
Apresentação e Visão Geral
O Polare é um sistema eletrônico do Programa de Gestão e Desempenho. O principal objetivo do
sistema é proporcionar o acompanhamento detalhado das entregas e resultados das unidades,
bem como do desempenho dos servidores.

Visão Geral das Funcionalidades
Atualmente o Polare conta com 15 funcionalidades ativas:

1. Configurações de Unidades
2. Tipos de Plano e Política Institucional
3. Plano e Política Institucional
4. Configuração do Sistema
5. Plano Estratégico
6. Plano Gerencial da Unidade de Localização
7. Homologação Plano Gerencial da Unidade de Localização
8. Quadro de Entregas
9. Quadro de Servidores

10. Plano Individual do Servidor
11. Homologação do Plano Individual do Servidor
12. TCR - Termo de Compromisso e Responsabilidade
13. Minhas Entregas
14. Homologação (Entregas e Justificativas)
15. Relatórios de Entregas
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